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A. TAYTOTHTA ZXOAIKHXZ MONAAAX

Kataypa@ovTtal GUPONTIKA T JAPAKTNPLOTIKA KAl 0L 1HLatTEPOTNTEC TNG GYOAKNG PHOVPAdag, mov Kpivovtat
ONUADTIKA YLa NP AOHOTOIWOT) TNG ELKOPOAC TOL GYOAELOL

To oyoAeio pag Kol 01 EYKATOAOTACELC TOL £lvat péPoc oYOAKOD OLYKPOTNIATOC TO 0moio amoteAsiton amd 1o
10,20 EITAA IAiov ka1 50 E.K. Ot paBntég-1pleg tov oyoAeiov poag mpoépyovtal Kupiwe amd 11¢ meploy£ég Tov

IAiov, Avw Atooiwp, Kapatepod, Ay Avapyvpwr. To oyoleio Sratnpel ta apyeia 14 oyodeiwy pe ammotEAeoua 0

OYKOC TwP H10IKNTIKWDY gpyaolwp (emPepforwoelg TitAwy KAm) va eival tepdoTioc . Asv Srabétovpe ypapupatén

omdte 620 TO BAPOG KAl auTOD TOL H10IKNTIKOD £PYO0U MEPTEL 0TOLC eKIA16eLTIKOVG. Elvan amapaitnto va

LOAPYOLY EMUIALOD EMOTATEC KOl OYOAKOlL @DAAKEC 0TO CLYKPOTNUE, YTl elvatl ovoteyalopeva oyoheia pe
Wladtepa mpoBANpaTa yia TNV ao@dAela Twp podntwr (e€woyolikoi, mapaBaTikég ovuneplpopéc, Bla KAm), adA&

Kol 1oV £€omAlopod Tw KTipiwy. [Teproogdtepec mAnpo@opieg yia 10 oyoAeio poc Kol yia 6Aovg tovg GEoveg,

&yovp meplypagei mo avadvtikd otnr ‘ExOeson Asttovpyiag tov oyoAeiov yra 10 oyoAlkS £toc 2021-22.

B. ZYNOAIKH AITIOTIMHZH TOY EPTOY TOY 2XOAEIOY

Iabaywylkn Kal padnowakn Aettovpyia

OeTka onpeia

Eviaiol Kol kaBoAlkol pop@wTtikol Kal matdaywyikoi gtéyotl yia 6Aa ta madid. Kabnuepiwn amd toug

eKI0OEVTIKODC avatpo@oddTNoN TWY PadnTwy Kal Tw YOPEWD yia TNY 1pdodo Kal Ti¢c HuoKoAieg Twy 16wy Twv

poOnTwr. . Ot kaOnuepwéc mpoondheled Twr EKIAOEVTIKWD yia H1apudp@waoT oVTIOTAOUIOTIKWD KOl LOPPWTIKK
EMWEEAOD TOOAYWYIKWOD TPAKTIKWD.

Inpeia npog Bertiwon


https://sch-eval.iep.edu.gr/form/3/Το σχολείο μας και οι εγκαταστάσεις του είναι μέρος σχολικού συγκροτήματος το οποίο αποτελείται από το 1ο ,2ο ΕΠΑΛ Ιλίου και 5ο Ε.Κ. Οι μαθητές-τριες του σχολείου μας προέρχονται κυρίως από τις περιοχές του Ιλίου, Ανω Λιοσίων, Καματερού, Αγ Αναργύρων. Το σχολείο διατηρεί τα αρχεία 14 σχολείων με αποτέλεσμα ο όγκος των διοικητικών εργασιών (επιβεβαιώσεις τίτλων κλπ) να είναι τεράστιος . Δεν διαθέτουμε γραμματέα οπότε όλο το βάρος και αυτού του διοικητικού έργου πέφτει στους εκπαιδευτικούς. Είναι απαραίτητο να υπάρχουν επιπλέον επιστάτες και σχολικοί φύλακες στο συγκρότημα, γιατί είναι συστεγαζόμενα σχολεία με ιδιαίτερα προβλήματα για την ασφάλεια των μαθητών (εξωσχολικοί, παραβατικές συμπεριφορές, βία κλπ), αλλά και του    εξοπλισμού των κτιρίων. Περισσότερες πληροφορίες για το σχολείο μας  και για όλους τους άξονες,  έχουν περιγραφεί πιο αναλυτικά στην Έκθεση Λειτουργίας του σχολείου για το σχολικό έτος 2021-22.
https://sch-eval.iep.edu.gr/form/3/Το σχολείο μας και οι εγκαταστάσεις του είναι μέρος σχολικού συγκροτήματος το οποίο αποτελείται από το 1ο ,2ο ΕΠΑΛ Ιλίου και 5ο Ε.Κ. Οι μαθητές-τριες του σχολείου μας προέρχονται κυρίως από τις περιοχές του Ιλίου, Ανω Λιοσίων, Καματερού, Αγ Αναργύρων. Το σχολείο διατηρεί τα αρχεία 14 σχολείων με αποτέλεσμα ο όγκος των διοικητικών εργασιών (επιβεβαιώσεις τίτλων κλπ) να είναι τεράστιος . Δεν διαθέτουμε γραμματέα οπότε όλο το βάρος και αυτού του διοικητικού έργου πέφτει στους εκπαιδευτικούς. Είναι απαραίτητο να υπάρχουν επιπλέον επιστάτες και σχολικοί φύλακες στο συγκρότημα, γιατί είναι συστεγαζόμενα σχολεία με ιδιαίτερα προβλήματα για την ασφάλεια των μαθητών (εξωσχολικοί, παραβατικές συμπεριφορές, βία κλπ), αλλά και του    εξοπλισμού των κτιρίων. Περισσότερες πληροφορίες για το σχολείο μας  και για όλους τους άξονες,  έχουν περιγραφεί πιο αναλυτικά στην Έκθεση Λειτουργίας του σχολείου για το σχολικό έτος 2021-22.
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https://sch-eval.iep.edu.gr/form/3/1.Ενιαίοι και καθολικοί μορφωτικοί και παιδαγωγικοί στόχοι για όλα τα παιδιά. 2.Καθημερινή από τους εκπαιδευτικούς ανατροφοδότηση των μαθητών και των γονέων για την πρόοδο και τις δυσκολίες των ίδιων των μαθητών. 3.Οι  επιτυχείς προσπάθειες των εκπαιδευτικών να διατηρήσουν κάποια μορφή σχολικής εκπαίδευσης κατά τη διάρκεια της καραντίνας, με αποκλειστικά δικά τους μέσα. 4.Το τεράστιο έργο και το πλούσιο εκπαιδευτικό υλικό που παρήγαγαν οι εκπαιδευτικοί κατά τη διάρκεια της εξ αποστάσεως εκπαίδευσης. 5.Οι καθημερινές προσπάθειες των εκπαιδευτικών για διαμόρφωση αντισταθμιστικών και μορφωτικά επωφελών παιδαγωγικών πρακτικών.
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MoPEPBACELC KOl TPOYPANPIATA YOG TNV ADTIETWINON AIEIAWD OTwC N IeplBaAAOVTIKA KPlon, N KATAIATNOT TWD

oOPWIP WY SIKOWPATWY pe KOAAEPYELR TPEDNATOC XAANAEYYONC Kol 0eBA0O0D OAWD TwD aOPpOIWD Kol
Wladtepa Twp mo abdvapw.

Inpeia npog Bertiwon

E€aopdAion 6Awv Twv npodmobicewr (H10IKNTIKWY, TEYVIKWD, OIKOVOUIKWY KAIL) Y10 TNV GVTAAAXYT

emMOoKEYEWD ne GAAa oyodeio tne ywpac 1 0to e€wtepk0. ITpotepardtnta oe eKelva T oyoAeio o1 paOntéc Tw

omoiwv &yovp Aydtepeg HLVPATOTNTEG V1K IPAYIATOIOINOT EKOPONWY, TaE161WY KA.

I'. AIIOTIMHZH TON APAZEON BEATIOXHZX TOY 2XOAEIOY

AgltTtovpyla

I[MTodaywylkn Kol pabnotakn Acttovpyia

ApOpoc Apaoewr mov viomowOnkav

3

Aovec oTtovg omoiovg vAomouOnkav Apaocerg )
AbaokaAia, paddnon kot a€loAdynon

2y€oelg peta€d nadnTwY / pabntplwv

2y€0€1G 0YOAElODL - OLKOYEDELAG

Agltovpyla


https://sch-eval.iep.edu.gr/form/3/1.Ανάγκη περιορισμού της έκτασης της «ύλης», δηλαδή ανάγκη χρονικής άνεσης για την εμβάθυνση στο διδακτικά αντικείμενα. 2.Ανάγκη συστηματικού αναστοχασμού γύρω από τα διδακτικά βιβλία και τα αναλυτικά προγράμματα. 3.Μείωση του εξεταστικού φόρτου και του ανταγωνιστικού κλίματος 2.Οργάνωση και διευκόλυνση πρόσβασης στο πλούσιο εκπαιδευτικό υλικό που παράχθηκε στα πλαίσια της εκπαιδευτικής πράξης και βρίσκεται ελεύθερο στο διαδίκτυο. 3.Συστηματική και μακροχρόνια παρέμβαση για τον δραστικό περιορισμό της προσφυγής σε μορφές που υπονομεύουν τον δημόσιο και δωρεάν χαρακτήρα της εκπαίδευσης. 4.Σταθερή και όχι ευκαιριακή στελέχωση όλων των θέσεων αντισταθμιστικών δομών, όπως της παράλληλης στήριξης, των τμημάτων ένταξης, των τάξεων υποδοχής. Δημιουργία οργανικών θέσεων. 5.Καταγραφή, οργάνωση, ανάδειξη του πλούσιου διδακτικού υλικού εξ αποστάσεως εκπαίδευσης που παράχθηκε στη διάρκεια της καραντίνας. 6.Εξέταση του περιεχομένου των διδακτικών πρακτικών ως προς τη μορφωτική τους ωφέλεια και την αντισταθμιστική τους δυναμική και όχι, αποκλειστικά, ως προς τον «καινοτόμο» χαρακτήρα τους. 7.Ριζικός περιορισμός της υπερβολικής κινητικότητας των εκπαιδευτικών. Μόνιμοι διορισμοί σε όλα τα κενά 8.Αντιμετώπιση της ανεργίας, της φτώχειας και της περιθωριοποίησης μεγάλων τμημάτων της ελληνικής κοινωνίας, ώστε όλοι οι γονείς να μπορέσουν να παρακολουθήσουν και να υποστηρίξουν την πρόοδο των παιδιών τους. 9.Εκσυγχρονισμός της υλικοτεχνικής και κτιριακής υποδομής όλων των σχολείων.
https://sch-eval.iep.edu.gr/form/3/1.Ανάγκη περιορισμού της έκτασης της «ύλης», δηλαδή ανάγκη χρονικής άνεσης για την εμβάθυνση στο διδακτικά αντικείμενα. 2.Ανάγκη συστηματικού αναστοχασμού γύρω από τα διδακτικά βιβλία και τα αναλυτικά προγράμματα. 3.Μείωση του εξεταστικού φόρτου και του ανταγωνιστικού κλίματος 2.Οργάνωση και διευκόλυνση πρόσβασης στο πλούσιο εκπαιδευτικό υλικό που παράχθηκε στα πλαίσια της εκπαιδευτικής πράξης και βρίσκεται ελεύθερο στο διαδίκτυο. 3.Συστηματική και μακροχρόνια παρέμβαση για τον δραστικό περιορισμό της προσφυγής σε μορφές που υπονομεύουν τον δημόσιο και δωρεάν χαρακτήρα της εκπαίδευσης. 4.Σταθερή και όχι ευκαιριακή στελέχωση όλων των θέσεων αντισταθμιστικών δομών, όπως της παράλληλης στήριξης, των τμημάτων ένταξης, των τάξεων υποδοχής. Δημιουργία οργανικών θέσεων. 5.Καταγραφή, οργάνωση, ανάδειξη του πλούσιου διδακτικού υλικού εξ αποστάσεως εκπαίδευσης που παράχθηκε στη διάρκεια της καραντίνας. 6.Εξέταση του περιεχομένου των διδακτικών πρακτικών ως προς τη μορφωτική τους ωφέλεια και την αντισταθμιστική τους δυναμική και όχι, αποκλειστικά, ως προς τον «καινοτόμο» χαρακτήρα τους. 7.Ριζικός περιορισμός της υπερβολικής κινητικότητας των εκπαιδευτικών. Μόνιμοι διορισμοί σε όλα τα κενά 8.Αντιμετώπιση της ανεργίας, της φτώχειας και της περιθωριοποίησης μεγάλων τμημάτων της ελληνικής κοινωνίας, ώστε όλοι οι γονείς να μπορέσουν να παρακολουθήσουν και να υποστηρίξουν την πρόοδο των παιδιών τους. 9.Εκσυγχρονισμός της υλικοτεχνικής και κτιριακής υποδομής όλων των σχολείων.
https://sch-eval.iep.edu.gr/form/3/1.Ανάγκη περιορισμού της έκτασης της «ύλης», δηλαδή ανάγκη χρονικής άνεσης για την εμβάθυνση στο διδακτικά αντικείμενα. 2.Ανάγκη συστηματικού αναστοχασμού γύρω από τα διδακτικά βιβλία και τα αναλυτικά προγράμματα. 3.Μείωση του εξεταστικού φόρτου και του ανταγωνιστικού κλίματος 2.Οργάνωση και διευκόλυνση πρόσβασης στο πλούσιο εκπαιδευτικό υλικό που παράχθηκε στα πλαίσια της εκπαιδευτικής πράξης και βρίσκεται ελεύθερο στο διαδίκτυο. 3.Συστηματική και μακροχρόνια παρέμβαση για τον δραστικό περιορισμό της προσφυγής σε μορφές που υπονομεύουν τον δημόσιο και δωρεάν χαρακτήρα της εκπαίδευσης. 4.Σταθερή και όχι ευκαιριακή στελέχωση όλων των θέσεων αντισταθμιστικών δομών, όπως της παράλληλης στήριξης, των τμημάτων ένταξης, των τάξεων υποδοχής. Δημιουργία οργανικών θέσεων. 5.Καταγραφή, οργάνωση, ανάδειξη του πλούσιου διδακτικού υλικού εξ αποστάσεως εκπαίδευσης που παράχθηκε στη διάρκεια της καραντίνας. 6.Εξέταση του περιεχομένου των διδακτικών πρακτικών ως προς τη μορφωτική τους ωφέλεια και την αντισταθμιστική τους δυναμική και όχι, αποκλειστικά, ως προς τον «καινοτόμο» χαρακτήρα τους. 7.Ριζικός περιορισμός της υπερβολικής κινητικότητας των εκπαιδευτικών. Μόνιμοι διορισμοί σε όλα τα κενά 8.Αντιμετώπιση της ανεργίας, της φτώχειας και της περιθωριοποίησης μεγάλων τμημάτων της ελληνικής κοινωνίας, ώστε όλοι οι γονείς να μπορέσουν να παρακολουθήσουν και να υποστηρίξουν την πρόοδο των παιδιών τους. 9.Εκσυγχρονισμός της υλικοτεχνικής και κτιριακής υποδομής όλων των σχολείων.
https://sch-eval.iep.edu.gr/form/3/1.Ανάγκη περιορισμού της έκτασης της «ύλης», δηλαδή ανάγκη χρονικής άνεσης για την εμβάθυνση στο διδακτικά αντικείμενα. 2.Ανάγκη συστηματικού αναστοχασμού γύρω από τα διδακτικά βιβλία και τα αναλυτικά προγράμματα. 3.Μείωση του εξεταστικού φόρτου και του ανταγωνιστικού κλίματος 2.Οργάνωση και διευκόλυνση πρόσβασης στο πλούσιο εκπαιδευτικό υλικό που παράχθηκε στα πλαίσια της εκπαιδευτικής πράξης και βρίσκεται ελεύθερο στο διαδίκτυο. 3.Συστηματική και μακροχρόνια παρέμβαση για τον δραστικό περιορισμό της προσφυγής σε μορφές που υπονομεύουν τον δημόσιο και δωρεάν χαρακτήρα της εκπαίδευσης. 4.Σταθερή και όχι ευκαιριακή στελέχωση όλων των θέσεων αντισταθμιστικών δομών, όπως της παράλληλης στήριξης, των τμημάτων ένταξης, των τάξεων υποδοχής. Δημιουργία οργανικών θέσεων. 5.Καταγραφή, οργάνωση, ανάδειξη του πλούσιου διδακτικού υλικού εξ αποστάσεως εκπαίδευσης που παράχθηκε στη διάρκεια της καραντίνας. 6.Εξέταση του περιεχομένου των διδακτικών πρακτικών ως προς τη μορφωτική τους ωφέλεια και την αντισταθμιστική τους δυναμική και όχι, αποκλειστικά, ως προς τον «καινοτόμο» χαρακτήρα τους. 7.Ριζικός περιορισμός της υπερβολικής κινητικότητας των εκπαιδευτικών. Μόνιμοι διορισμοί σε όλα τα κενά 8.Αντιμετώπιση της ανεργίας, της φτώχειας και της περιθωριοποίησης μεγάλων τμημάτων της ελληνικής κοινωνίας, ώστε όλοι οι γονείς να μπορέσουν να παρακολουθήσουν και να υποστηρίξουν την πρόοδο των παιδιών τους. 9.Εκσυγχρονισμός της υλικοτεχνικής και κτιριακής υποδομής όλων των σχολείων.
https://sch-eval.iep.edu.gr/form/3/1.Ανάγκη περιορισμού της έκτασης της «ύλης», δηλαδή ανάγκη χρονικής άνεσης για την εμβάθυνση στο διδακτικά αντικείμενα. 2.Ανάγκη συστηματικού αναστοχασμού γύρω από τα διδακτικά βιβλία και τα αναλυτικά προγράμματα. 3.Μείωση του εξεταστικού φόρτου και του ανταγωνιστικού κλίματος 2.Οργάνωση και διευκόλυνση πρόσβασης στο πλούσιο εκπαιδευτικό υλικό που παράχθηκε στα πλαίσια της εκπαιδευτικής πράξης και βρίσκεται ελεύθερο στο διαδίκτυο. 3.Συστηματική και μακροχρόνια παρέμβαση για τον δραστικό περιορισμό της προσφυγής σε μορφές που υπονομεύουν τον δημόσιο και δωρεάν χαρακτήρα της εκπαίδευσης. 4.Σταθερή και όχι ευκαιριακή στελέχωση όλων των θέσεων αντισταθμιστικών δομών, όπως της παράλληλης στήριξης, των τμημάτων ένταξης, των τάξεων υποδοχής. Δημιουργία οργανικών θέσεων. 5.Καταγραφή, οργάνωση, ανάδειξη του πλούσιου διδακτικού υλικού εξ αποστάσεως εκπαίδευσης που παράχθηκε στη διάρκεια της καραντίνας. 6.Εξέταση του περιεχομένου των διδακτικών πρακτικών ως προς τη μορφωτική τους ωφέλεια και την αντισταθμιστική τους δυναμική και όχι, αποκλειστικά, ως προς τον «καινοτόμο» χαρακτήρα τους. 7.Ριζικός περιορισμός της υπερβολικής κινητικότητας των εκπαιδευτικών. Μόνιμοι διορισμοί σε όλα τα κενά 8.Αντιμετώπιση της ανεργίας, της φτώχειας και της περιθωριοποίησης μεγάλων τμημάτων της ελληνικής κοινωνίας, ώστε όλοι οι γονείς να μπορέσουν να παρακολουθήσουν και να υποστηρίξουν την πρόοδο των παιδιών τους. 9.Εκσυγχρονισμός της υλικοτεχνικής και κτιριακής υποδομής όλων των σχολείων.
https://sch-eval.iep.edu.gr/form/3/1. Η συνεχής προσπάθεια των εκπαιδευτικών να ανταποκριθούν στις απαιτήσεις του ρόλου τους και στα καθήκοντά τους παρά τα καθημερινά εμπόδια . 2. Η θετική και σε γενικές γραμμές επιτυχής προσπάθεια των εκπαιδευτικών να κρατήσουν ζωντανή την εκπαιδευτική διαδικασία  σε κάθε αντικειμενική δυσκολία. 3. Ο διαρκής αγώνας των εκπαιδευτικών να εξασφαλίσουν τις ελάχιστες προϋποθέσεις επιβίωσης των σχολείων παρά την χρόνια υποχρηματοδότηση ..
https://sch-eval.iep.edu.gr/form/3/1. Η συνεχής προσπάθεια των εκπαιδευτικών να ανταποκριθούν στις απαιτήσεις του ρόλου τους και στα καθήκοντά τους παρά τα καθημερινά εμπόδια . 2. Η θετική και σε γενικές γραμμές επιτυχής προσπάθεια των εκπαιδευτικών να κρατήσουν ζωντανή την εκπαιδευτική διαδικασία  σε κάθε αντικειμενική δυσκολία. 3. Ο διαρκής αγώνας των εκπαιδευτικών να εξασφαλίσουν τις ελάχιστες προϋποθέσεις επιβίωσης των σχολείων παρά την χρόνια υποχρηματοδότηση ..
https://sch-eval.iep.edu.gr/form/3/1. Η συνεχής προσπάθεια των εκπαιδευτικών να ανταποκριθούν στις απαιτήσεις του ρόλου τους και στα καθήκοντά τους παρά τα καθημερινά εμπόδια . 2. Η θετική και σε γενικές γραμμές επιτυχής προσπάθεια των εκπαιδευτικών να κρατήσουν ζωντανή την εκπαιδευτική διαδικασία  σε κάθε αντικειμενική δυσκολία. 3. Ο διαρκής αγώνας των εκπαιδευτικών να εξασφαλίσουν τις ελάχιστες προϋποθέσεις επιβίωσης των σχολείων παρά την χρόνια υποχρηματοδότηση ..
https://sch-eval.iep.edu.gr/form/3/1. Η συνεχής προσπάθεια των εκπαιδευτικών να ανταποκριθούν στις απαιτήσεις του ρόλου τους και στα καθήκοντά τους παρά τα καθημερινά εμπόδια . 2. Η θετική και σε γενικές γραμμές επιτυχής προσπάθεια των εκπαιδευτικών να κρατήσουν ζωντανή την εκπαιδευτική διαδικασία  σε κάθε αντικειμενική δυσκολία. 3. Ο διαρκής αγώνας των εκπαιδευτικών να εξασφαλίσουν τις ελάχιστες προϋποθέσεις επιβίωσης των σχολείων παρά την χρόνια υποχρηματοδότηση ..
https://sch-eval.iep.edu.gr/form/3/1. Η συνεχής προσπάθεια των εκπαιδευτικών να ανταποκριθούν στις απαιτήσεις του ρόλου τους και στα καθήκοντά τους παρά τα καθημερινά εμπόδια . 2. Η θετική και σε γενικές γραμμές επιτυχής προσπάθεια των εκπαιδευτικών να κρατήσουν ζωντανή την εκπαιδευτική διαδικασία  σε κάθε αντικειμενική δυσκολία. 3. Ο διαρκής αγώνας των εκπαιδευτικών να εξασφαλίσουν τις ελάχιστες προϋποθέσεις επιβίωσης των σχολείων παρά την χρόνια υποχρηματοδότηση ..
https://sch-eval.iep.edu.gr/form/3/18.Συνεχής διάλογος μεταξύ των εκπαιδευτικών της πράξης για θέματα παιδαγωγικών και διδακτικών πρακτικών. 19.2.Ελεύθερη ανταλλαγή εκπαιδευτικού υλικού από τους εκπαιδευτικούς της πράξης στο διαδίκτυο. 20. 3. Διδακτικές παρεμβάσεις και προγράμματα για την αντιμετώπιση απειλών όπως  η περιβαλλοντική κρίση, η καταπάτηση των ανθρώπινων δικαιωμάτων με καλλιέργεια πνεύματος αλληλεγγύης και σεβασμού όλων των ανθρώπων και ιδιαίτερα των πιο αδύναμων.
https://sch-eval.iep.edu.gr/form/3/18.Συνεχής διάλογος μεταξύ των εκπαιδευτικών της πράξης για θέματα παιδαγωγικών και διδακτικών πρακτικών. 19.2.Ελεύθερη ανταλλαγή εκπαιδευτικού υλικού από τους εκπαιδευτικούς της πράξης στο διαδίκτυο. 20. 3. Διδακτικές παρεμβάσεις και προγράμματα για την αντιμετώπιση απειλών όπως  η περιβαλλοντική κρίση, η καταπάτηση των ανθρώπινων δικαιωμάτων με καλλιέργεια πνεύματος αλληλεγγύης και σεβασμού όλων των ανθρώπων και ιδιαίτερα των πιο αδύναμων.
https://sch-eval.iep.edu.gr/form/3/18.Συνεχής διάλογος μεταξύ των εκπαιδευτικών της πράξης για θέματα παιδαγωγικών και διδακτικών πρακτικών. 19.2.Ελεύθερη ανταλλαγή εκπαιδευτικού υλικού από τους εκπαιδευτικούς της πράξης στο διαδίκτυο. 20. 3. Διδακτικές παρεμβάσεις και προγράμματα για την αντιμετώπιση απειλών όπως  η περιβαλλοντική κρίση, η καταπάτηση των ανθρώπινων δικαιωμάτων με καλλιέργεια πνεύματος αλληλεγγύης και σεβασμού όλων των ανθρώπων και ιδιαίτερα των πιο αδύναμων.
https://sch-eval.iep.edu.gr/form/3/18.Συνεχής διάλογος μεταξύ των εκπαιδευτικών της πράξης για θέματα παιδαγωγικών και διδακτικών πρακτικών. 19.2.Ελεύθερη ανταλλαγή εκπαιδευτικού υλικού από τους εκπαιδευτικούς της πράξης στο διαδίκτυο. 20. 3. Διδακτικές παρεμβάσεις και προγράμματα για την αντιμετώπιση απειλών όπως  η περιβαλλοντική κρίση, η καταπάτηση των ανθρώπινων δικαιωμάτων με καλλιέργεια πνεύματος αλληλεγγύης και σεβασμού όλων των ανθρώπων και ιδιαίτερα των πιο αδύναμων.
https://sch-eval.iep.edu.gr/form/3/18.Συνεχής διάλογος μεταξύ των εκπαιδευτικών της πράξης για θέματα παιδαγωγικών και διδακτικών πρακτικών. 19.2.Ελεύθερη ανταλλαγή εκπαιδευτικού υλικού από τους εκπαιδευτικούς της πράξης στο διαδίκτυο. 20. 3. Διδακτικές παρεμβάσεις και προγράμματα για την αντιμετώπιση απειλών όπως  η περιβαλλοντική κρίση, η καταπάτηση των ανθρώπινων δικαιωμάτων με καλλιέργεια πνεύματος αλληλεγγύης και σεβασμού όλων των ανθρώπων και ιδιαίτερα των πιο αδύναμων.
https://sch-eval.iep.edu.gr/form/3/25.Εξασφάλιση όλων των προϋποθέσεων (διοικητικών, τεχνικών, οικονομικών κλπ.) για την ανταλλαγή επισκέψεων με άλλα σχολεία της χώρας ή στο εξωτερικό. Προτεραιότητα σε εκείνα τα σχολεία οι μαθητές των οποίων έχουν λιγότερες δυνατότητες για πραγματοποίηση εκδρομών, ταξιδιών κλπ. 26.
https://sch-eval.iep.edu.gr/form/3/25.Εξασφάλιση όλων των προϋποθέσεων (διοικητικών, τεχνικών, οικονομικών κλπ.) για την ανταλλαγή επισκέψεων με άλλα σχολεία της χώρας ή στο εξωτερικό. Προτεραιότητα σε εκείνα τα σχολεία οι μαθητές των οποίων έχουν λιγότερες δυνατότητες για πραγματοποίηση εκδρομών, ταξιδιών κλπ. 26.
https://sch-eval.iep.edu.gr/form/3/25.Εξασφάλιση όλων των προϋποθέσεων (διοικητικών, τεχνικών, οικονομικών κλπ.) για την ανταλλαγή επισκέψεων με άλλα σχολεία της χώρας ή στο εξωτερικό. Προτεραιότητα σε εκείνα τα σχολεία οι μαθητές των οποίων έχουν λιγότερες δυνατότητες για πραγματοποίηση εκδρομών, ταξιδιών κλπ. 26.

A1O1KNTIKT) AgtTovpyia

AplOpoc ApGoewv mov viomowOnkav
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Aovec otouvg onotlovg vaomoumOnkav Apaocerg )
Hyeola - Opydvwon kot 6101KNo™ NG 0Y0ALKNG povadag
ZyoAeio Kal KOWOTNTX

Agrtovpyla

EnmoyyeApamikni avdnotu€n eKOoaldeLTIKWD

Ap Opoc Apaoewp mov viomowOnkav
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Alovec oTtoug onotlovg vaomoumOnkav Apaocerg )
ZUPPETOYT TWY EKMAOEVTIKWOD 08 EOVIKA KAl EVPWHNIKA IPOYPAPIATX

Mapatnpnioelg / Tyé6ia

SNPAPTIKOTEPA AMOTEAECPATA TWD APACGEWD

EmTtuyng n ovvepyaoia petafd twr ovateyalouerwy oyo MKW povddwr(lo, 20 ETTAA IAIOY Kot 50 E.K) og 6Aa

ta enineba! ‘Eywor moAAEC oLAPTAOELC TWY ALELOLVTWY TWPY TYOAKWOD Hovddwp yla TIC AmO@ATELC IOV

aPOPOLOAD TA Opla KAl TOLE KaOVEC 0Ny KaOnueptvn Acttovpyia Twr oyoAelwy Onwc my S1a@opeTikd

Srodeippoata , epnuepleg, AOKNOELC OELOPO0D , EMIOPPWOELC OTNY TUPOIPOCTAOIN TWY EKIAIOEVTIKWY KA ...

AVOKOALEG MOV MAPOVOLACTNKAD

O pey&Aog @OPTOC EPYATLWD TN YETIPT OYOAIKN ¥povld, Gnuiodpynoav dvoyepeiq ovvONKEG Yo TNV

npaypoatonoinon kot GAAwv Hpdoswr amd tovg eKIodELTIKOVC TwP 0LOTEYACOPEPWD OYOAEIWY....

Avabelin IMpaKTIKWP KAl IPOTACELG YLa aélomoinar Toug amnd aAAa oyoAeia (IPOALPETIKG).

IIPOTACELC VLA OPOYKALEC EMPOPPWOELG

Oépa 1
Alovag
Atbaokadia, pabnon Kot a&loAdynon

Ewwkotepo Oépa

Emudpewon yla toug TPOIIovE ouvePyaoiag Twy EKIHISELTIKWY TOL OY0AeioL e
&AAa oyoAeia tng 16tag | GAANC Babpidac Kol pe Tovg Popeic TNG MEPLOYNAG. ...
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